
ประเด็นและวิธีการประชุมกลุ่มย่อยระดมความคิดเห็น  

วัตถุประสงค์ : เพ่ือรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อความเหมาะสม 
ครบถ้วนของ (รา่ง) คู่มือ SEA เชิงประยุกต์ เพ่ือการวางแผนด้านทรัพยากรน ้า   

ประเด็นสอบถามความคิดเห็น: 

1. ข้อคิดเห็นต่อความเหมาะสม – ชัดเจน และความครบถ้วนของ (ร่าง) คู่มือฯ และข้อเสนอแนะต่อ
การปรับปรุงในประเด็นต่อไปนี้ 

1.1 วัตถุประสงค์และกลุ่มเป้าหมายของ (ร่าง) คู่มือ 

1.2 ความชัดเจน ครบถ้วน ด้านเนื้อหาสาระของ (ร่าง) คู่มือฯ และข้อเสนอแนะ :  

• บทที่ 1 บทน า: ที่มาและความส าคัญ วัตถุประสงค์ของคู่มือ ขอบเขตของการประยุกต์ใช้คู่มือ 
กลุ่มเป้าหมาย โครงสร้างคู่มือ 

• บทที่ 2 การวางแผนด้านทรัพยากรน ้า:  

- 2.1 ขั้นตอนการวางแผนด้านทรัพยากรน ้าแบบบูรณาการ ประกอบด้วย 2.1.1 การ
เริ่มต้น 2.1.2 การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสีย 2.1.3 การประเมินสถานการณ์ 2.1.4 
ก าหนดวิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ และกรอบการประเมิน 2.1.5 พัฒนากลยุทธ์ของพ้ืนที่
เป้าหมาย/การวางแผนระยะยาว 2.1.6 การน าแผนไปปฏิบัติ 2.1.7 การติดตาม การ
ประเมิน และรายงาน  

- 2.2 การประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน คือ 2.2.1  
การกลั่นกรองแผนที่ต้องจัดท า SEA 2.2.2 การก าหนดขอบเขต (1) การทบทวนและ
วิเคราะห์แผนและยุทธศาสตร์และข้อมูลที่เกี่ยวข้องและการระบุประเด็นส าคัญใน 
การจัดท า SEA 2) การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียและการจัดท าแผนการสื่อสารและ 
การมีส่วนร่วม 3) การวิเคราะห์ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าหมายการพัฒนา วัตถุประสงค์
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และตัวชี้วัด 4) การประเมินข้อมูลฐาน 5) รายงานการก าหนด
ขอบเขต) 2.2.3 การพัฒนาและประเมินทางเลือก 2.2.4 การก าหนดมาตรการเพ่ือ 
ความยั่งยืน 2.2.5 การจัดท ารายงานการศึกษา SEA แล้ว สรุปความเชื่อมโยงของ
กระบวนการจัดท าแผนทรัพยากรน ้ากับกระบวนการ SEA  

• บทที่ 3 กระบวนการวางแผนด้านทรัพยากรน ้าด้วย SEA:  

- 3.1 ขั้นตอนของกระบวนการ SEA เพ่ือการวางแผนด้านทรัพยากรน ้า  

- 3.2 วิธีด าเนินการในขั้นตอนของ SEA เชิงประยุกต์ เพ่ือการวางแผนด้านทรัพยากรน ้า 
3.2.1 การกลั่นกรอง  

- 3.2.2 การก าหนดขอบเขต (1) การทบทวนและวิเคราะห์แผน ยุทธศาสตร์ และข้อมูลที่
เกี่ยวข้อง และการระบุประเด็นส าคัญในการจัดท า SEA (1) การก าหนดขอบเขตเชิง
พ้ืนที่ (2) การก าหนดขอบเขตเชิงเวลา 2) การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียและการจัดท า



แผนการสื่อสารและการมีส่วนร่วม 3) การวิเคราะห์ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าหมายการ
พัฒนา วัตถุประสงค์เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนและตัวชี้วัด 4) การประเมินข้อมูลฐาน   

- 3.2.3 การพัฒนาทางเลือกและการประเมินทางเลือกเพ่ือการวางแผนด้านทรัพยากรน ้า 
( 1) การพัฒนาทางเลือก 2) การมีส่วนร่วมการพัฒนาทางเลือกฯ 3) การประเมิน
ทางเลือกฯ 

- 3.2.4 การก าหนดมาตรการเพ่ือความยั่งยืนฯ (มาตรการส่งเสริมผลกระทบเชิงบวก 
มาตรการหลีกเลี่ยงและบรรเทาผลกระทบเชิงลบ 

- 3.2.5 การรายงานผล SEA เพ่ือการวางแผนด้านทรัพยากรน ้า 1) รายงานวิชาการ 2) 
รายงานฉบับประชาชน 3) การมีส่วนร่วมต่อรายงานผล SEAฯ  

- 3.2.6 การติดตามและประเมินผลแผนด้านทรัพยากรน ้า 1) การติดตามตรวจสอบความ
สมบูรณ์ของการใช้ SEA เพ่ือการวางแผนด้านทรัพยากรน ้า (1.1) การติดตามตรวจสอบ
ความสมบูรณ์ในการจัดท า SEA เชิงคุณภาพ 1.2) การติดตามตรวจสอบผลการบูรณา
การ SEA เพ่ือการวางแผนด้านทรัพยากรน ้า 1.3) การประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ 

- 3.3 สรุปการบูรณาการผล SEA ในกระบวนการวางแผนด้านทรัพยากรน ้า 

• บทที่ 4 บทสรุป: 4.1 สรุปสาระส าคัญคู่มือ SEA เพ่ือการวางแผนด้านทรัพยากรน ้า 4.2 ข้อ
ควรค านึงในการใช้ SEA เชิงประยุกต์เพ่ือการวางแผนด้านทรัพยากรน ้า 

2. ความครอบคลุม ครบถ้วนของโครงสร้างคู่มือฯ ในภาพรวม  

3. ข้อคิดเหน็และเสนอแนะต่อการจัดประชุมระดมความคิดเห็นครั้งที่ 2 :  

- องค์ประกอบผู้เข้าร่วมประชุม 

- เอกสารประกอบการประชุม 

- วิธีการอ านวยการระดมความคิดเห็น 

4. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 

ระยะเวลาและการสรุปผลการประชุมรับฟังความคิดเห็น: 

- เวลาประชุมฯกลุ่มย่อยตั้งแต่ 10.45 - 15.00 น.(ประมาณ 3 ชั่วโมง) 

- แต่ละกลุ่มจัดให้มีผู้แทนน าเสนอผลการประชุมฯกลุ่มย่อยต่อที่ประชุมรวม กลุ่มละ 5 นาท ี

 


